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I1. PROPOSITO GENERAL DEL CURSO

Combinar los elementos necesarios de Calculo Diferencial, en forma tal que resulten de maximo provecho en las aplicaciones de
Matematicas Financieras, Administracion y Economia, con el proposito de modelar con mayor facilidad

los sistemas continuos. Esta
materia es obligatoria y se imparte en la etapa disciplinaria de la Licenciatura en Informatica.

e

1. COMPETENCIA (S) DEL CURSO

Utilizar las herramientas matematicas de calculo diferencial por medio de la solucion de problemas practicos, p

ara la optimizacion
de modelos matematicos, trabajando en equipo, con discrecion en la informacion de una forma honest

ay con sentido critico.

IV. EVIDENCIA (S) DE DESEMPENO

Presentar un problemario que inc

luya ejercicios resueltos y su aplicacion sobre optimizacion de funciones algebraicas,
exponenciales y logaritmicas; el cual contenga el planteamiento desarrollo e interpretacion de los resultadoswve s
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia:

Resolver problemas de incremento y tasas mediante el analisis de las propiedades de los limites, para las aplicaciones practicas
de crecimiento de una deuda, ganancia y tasas de interés, con disciplina, orden y precision

UNIDAD | Limites

Contenido Tematico Duracion @ 12 Horas
1.1 Incrementos y tasas.
1.2 Limites.
121 Concepto de limite y Continuidad de funciones.
1.2.2 Propiedades de los limites.
1.2.3. Calculo de limites.
1.3 Definicion de derivada por incrementos.
1.3.1 Reglas basicas de derivacion.
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia:
Determinar las derivadas de funciones mediante la utilizacién de los teoremas correspondientes para su aplicacion en problemas
de tendencia marginal y productividad, con disciplina, orden y precision.

UNIDAD Il Derivacion de funciones.

Contenido Tematico Duracion - 18 Horas

2.1 Derivadas de productos y cocientes.

2.2 Regla de cadena.

2.3 Derivadas de orden superior.

2.4 Derivadas de funciones exponenciales y logaritmicas.
2.5 Marginalidad y productividad.
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o V. DESARROLLO POR UNIDADES ] o o
Competencia:

Aplicar la derivada de una funcion empleando los criterios de la primera y segunda
optimizacion y modelos de costos, de una manera segura, precisa y honesta.

derivada para resolver problemas de

UNIDAD Il Aplicaciones.

Contenido Tematico Duracion © 18 Horas
3.1 Criterio de la Primera Derivada y la grafica de la funcién.
3.1.1 Funciones Crecientes y Decrecientes.
3.1.2 Maximos y minimos.
32 Criterio de la Segunda Derivada.
3.2.1 Puntos de Inflexion y Concavidad.
3.3 Optimizaciéon de Costo, Utilidad y Volumen.
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VL ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS

No. de Competencia(s) Descripcion Material de Duracion
Practica Apovo
I.- Resolver problemas de Plantear el problema practico en forma Calculadora- | 2 Horas
incremento y tasas mediante algebraica. Graficadora o
el analisis de las propiedades Usar el limite de una funcion en el una PC
de los limites, para las analisis.
aplicaciones  practicas de Calcular la derivada de la funcion.
crecimiento de una deuda, Interpretar el resultado.
ganancia y tasas de interés,
con disciplina, orden vy
precision
2.- Determinar las derivadas de Plantear el problema practico en forma 2 Horas
funciones mediante la algebraica. Calculadora-
utiizacion de los teoremas Usar las reglas y técnicas de derivacion graficadora o
correspondientes para su para calcular derivadas de funciones una PC
aplicacidbn en problemas de distintas.
tendencia marginal y Interpretar el resultado.
productividad, con disciplina,
orden y precision,
3.- Aplicar la derivada de una Plantear el problema practico en forma 3 Horas
funcion empleando los algebraica. Calculadora-
criterios de la primera vy Usar la primera derivada para determinar graficadoramvi ksinan aurongms
segunda derivada para los valores criticos de una funcion. una PC OF HAJA CALIFORNIA
resolver problemas de Usar la segunda derivada para determinar

optimizacion y modelos de
costos, de una manera
segura, precisa y honesta.

__Interpretar el resultado

concavidades y puntos de inflexion.
Graficar la funcion que describe el
problema.
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VIl. METODOLOGIA DE TRABAJO

El maestro explica la competencia de la unidad de tal forma que los alumnos sienten el compromiso de realizar las
actividades que él mismo propone.

I OBSERVACION 1.- Identificar las caracteristicas de los problemas que los alumnos seran capaces
de resolver (en un problema propuesto por el Maestro)

Il EXPERIMENTACION 2.- Proponer procedimientos especificos para lograr los resultados deseados e
identificar posibles variaciones

It COMPARACION 3.- Identifican situaciones diferentes en las que pueden presentarse este tipo de
problemas

IV ABSTRACCION 4 - ldentificar los datos que seran comunes en los diferentes problemas vy

establecer generalidades para esas cantidades.

V GENERALIZACION 5.- Identificar el procedimiento general y completo que los llevara a los resultados
deseado
VI COMPROBACION 6.- Resolver problemas utilizando las formas generales establecidas y comprueban

los resultados

~ El maestro utilizara las técnicas de participacion que considere necesarias de acuerdo con las caracteristicas del grupo
y de los contenidos
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VIIL. CRITERIOS DE EVALUACION

* Antes del Curso (evaluacion diagnostica) El maestro debe verificar si el alumno posee los conocimientos y
habilidades necesarias para iniciar las actividades de aprendizaje del curso. Si el resultado es negativo, debe
remediarse esta situacion proponiendo actividades extra clase.

* Durante el Curso (evaluacién formativa) El maestro debe conducir al alumno hasta la practica de la competencia
que se especifica en el programa, antes de solicitar su desempefio en examenes u otras acciones que seran
consideradas para asignar una calificacion.

» Después del Curso (evaluacion sumaria) Asignar a cada unidad una parte proporcional de la calificacién definitiva

semestral,
3 Examenes parciales 60%

Problemario 30%
Participacion 10%
Total 100%
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IX. BIBLIOGRAFIA

Basica

Complementaria

Jagdish C. Arya y Robinw Lardner

"MATEMATICAS APLICADAS A LA ADMINISTRACION Y
ECONOMIA”

- Pearson Quinta edicion ano 2009

Frank S. Budnick

"MATEMATICAS APLICADAS PARA ADMINISTRACION,
ECONOMIA Y CIENCIAS SOCIALES”

Editorial Mc. Graw Hill 2007

Ernest . Haeussler | Richard S. Paul, Richard J. wood

“MATEMATICAS PARA ADMINISTRACION Y ECONOMIA”

Editorial Pearson Mc. Graw Hill 2008

Ing, Elias Vazquez Mercado
CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL
Editonial 2008

FRANK AYRES, JR.

* CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL"
FRANK AYRES, JR.

Editorial Mc Graw Hill. 1995

Lawrence D. Hoffmann.

“CALCULO APLICADO PARA ADMINISTRACION,
ECONOMIA, CONTADURIA Y CIENCIAS SOCIALES”
Editorial Mc Graw Hill 1996

Dennls G. Zill. ) ‘
“CALCULO CON GEOMETRIA ANALITICA”
Editorial Iberoamérica 1995
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X. PERFIL DOCENTE

Se requiere Ingeniero o Matematico, con Maestria en area afin, un minimo de tres afios de

experiencia laboral, preferentemente en el area de
matematicas especificamente en céalculo diferencial e integral.

Debe ser INNOVADOR: Crear y trabajar con materiales educativos para desarrollar mejor los contenidos de la materia a impartir.

Debe ser FORMADOR: Guiar, orientar, aconsejar y ensefiar valores con su ejemplo de vida, para transmitirla a sus alumnos y estos sepan
responder de una manera asertiva a los problemas que se suscitan en la sociedad.
Debe ser INFORMADO: Manejar a

la perfeccion los contenidos de su area y nivel, a la vez conocer las técnicas y estrategias para mejorar el
aprendizaje en sus alumnos.

Debe ser ACTUALIZADO: Buscar constantemente adquirir mas informacion de la

ya conocida para estar gl dia en la preparacion de sus clases, a
la vez conoce las ultimas técnicas e innovaciones peda

gogicas que necesitan nuestros alumnos para el duo ensefianza aprendizaje.

Debe ser PROACTIVO: Mostrar iniciativa en la ejecucion de su clase, trabajo y de sus funciones como profesor. Ser independiente y auténomo.

Debe ser RESPETUOSO: Buen clima institucional, estableciendo relaciones con sus pares y la entidad educativa. Respetar ideas.

Debe ser ORGANIZADO: Realizar sus tareas docentes sincronizando tiempos Yy espacios que no afecten su desempefio laboral. Planificar su
sesion de clase con tiempo. UNIVERSIDAD ABIGNG Y |
OF BAJA CALIECRNI

Debe ser PARTICIPATIVO: Estar inmerso en | aidentificarse con

as actividades, preguntar, dar ideas, opinar, sentirse parte del equi
la institucion, mejorar la imagen del colegio.

. ., e
que le ayuda en su desarrollo y realizacion personaZ‘}M )
€ permita ser \til. Buscar siempre dar lo mejor de si mismo, siendo eficiente y exigente cons@;ﬁ

¥ @ )

Debe ser RESPONSABLE: Reconocer el trabajo como accion
para el trabajo, que |
de calidad.
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