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I1. PROPOSITO GENERAL DEL CURSO

La asignatura sc cncucntra ubicada cn ¢l séptimo semestre de la etapa terminal de la carrera, la cual cs de caracter optativa y pertencce al arca de
conocimiento del comercio exterior. La asignatura contribuira al fomento de habilidades como recopilacion, anélisis e interpretacion de
informacion, toma de decisiones y pensamiento 16gico, todo esto mediante la promocion de valores como flexibilidad, responsabilidad y actitud
emprendedora.

111. COMPETENCIA (S) DEL CURSO

Identificar los diversos acuerdos y tratados de libre comercio que tiene México con otros paises, analizando sus estructuras y procesos de
conformacion, asi como cl conocimiento de los beneficios que obtiene el pais y las oportunidades de negocios que sc pucden aprovechar con cada
uno de los socios comerciales.

IV. EVIDENCIA (S) DE DESEMPENO

Realizar un analisis que permita identificar las ventajas y desventajas que ha experimentado el pais como consecuencia de la firma de acuerdos y
tratados de libre comercio, asi como la identificacion de oportunidades de hacer negocios con otros paises en areas especificas de la economia.




UNIDAD I TRATADOS INTERNACIONALES

Competencia

Rcalizar un analisis quc permita identificar las ventajas y desventajas que ha experimentado el pais como consccuencia de la firma de acuerdos y
tratados de libre comercio, asi como la identificacion de oportunidades de hacer negocios con otros paises en areas especificas de la economia.

Contenido UNIDAD I TRATADOS INTERNACIONALES Duracién 12 Horas.
1.1 Concepto de Tratados Internacionales
1.2 Ley sobre celebracion de tratados
1.2.1. Convencién de Viena
1.2.2. Derecho internacional publico
1.2.3. Derecho intemacional privado
1.2.4. Constitucion Mexicana
1.3 Guia para la conclusion sobre tratados y acuerdos internacionales
1.4 Tipos de tratados internacionales
1.4.1 Multilatcrales
1.4.2 Bilaterales
1.5 Acuerdos por periodo estipulado
1.6 Denominaciones
1.7 Fascs de Tratados Internacionales
1.8 Deposito y funciones del depositario

1.9 Tratados Internacionales celebrados por México

1.10 Mencionar las Organizaciones Relacionadas (Tomar en cuenta que el alumno ya las debe conocer)




UNIDAD 11 INTEGRACION ECONOMICA

Competencia

Comprender el proceso de la integracion econémica de los paises, analizando sus estructuras para identificar los aspectos de beneficio y de

perjuicio que la integracion econémica provoca con un pensamiento Critico.

Contenido UNIDAD II INTEGRACION ECONOMICA

3.1. Concepto

3.2. Fasecs dc integracion ccondémica
3.3. Zona preferencial de libre comercio
3.4. Zona dc librc comercio

3.5. Unién Aduanera

3.6. Mercado comun

3.7. Uniodn econémica y monetaria

3.8. Integracion econdmica completa

Duraciéon 12 Horas.




UNIDAD III TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

Competencia
Analizar el tratado de libre comercio y la evolucion de los tratados de libre comercio identificando sus estructuras y procesos de conformacion.

Contenido UNIDAD III TRATADOS DE LIBRE COMERCIO Duracién 12 Horas.

3.1. Concepto de tratados de libre comercio (TLC)
3.2. Objetivos
3.3. Clasificacion
3.4. Estructura General
3.5. Fases de los tratados de libre comercio
3.6. Generacion de tratados de libre comercio
3.6.1. Ira Generacion de TLC
3.6.2. 2da Generacion de TLC
3.6.3. 3ra Generacion de TLC

3.7. Tratados de libre comercio a nivel mundial




UNIDAD IV TRATADOS LIBRE COMERCIO MEXICO CON EL MUNDO 1/2

Competencia
Realizar un analisis de los diversos acuerdos y tratados de libre comercio que tiene México con otros paises, identificando los beneficios que

obticnen ¢l pais y las oportunidades de negocios que se pueden aprovechar con cada uno de los socios comerciales con sentido critico y
respetuoso.

Contenido UNIDAD IV TRATADOS LIBRE COMERCIO MEXICO CON EL MUNDO Duracién 12 Horas.

4.1. Tratados de libre comercio de México
4.1.1. TLC México, Estados Unidos de Norte América y Canada
4.1.2. TLC México - Centro América
4.1.2. TLC México-Israel
4.1.3. TLC México-Bolivia
4.1.4. TLC México, Colombia y Venczuela
4.1.5. TLC Meéxico-Costa Rica
4.1.6. TLC México-Chile
4.1.7. TLC México, El Salvador, Guatemala y Honduras
4.1.8. TLC Meéxico - Nicaragua
4.1.9. TLC México - Uruguay
4.1.10. TLC México — Asociacion Europea de Libre Comercio (AELC)

4.2. Acuerdos de Complementacion Economica.
4.2.1. Mercosur: México, Argentina, Brasil, Paraguay y Uruguay
4.2.2. Argentina
4.2.3. Brasil
4.2.4. Cuba
4.2.5. Japdn




UNIDAD IV TRATADOS LIBRE COMERCIO MEXICO CON EL. MUNDO 2/2

Competencia
Realizar un analisis los diversos acuerdos y tratados de libre comercio que tiene México con otros paises, identificando los beneficios que obtiene
cl pais y las oportunidades de negocios que se pueden aprovechar con cada uno de los socios comerciales con sentido critico y respetuoso

Contenido UNIDAD IV TRATADOS LIBRE COMERCIO MEXICO CON EL MUNDO 272 Duracién 12 Horas.

4.3. Acucrdos de Integracion Comercial de México
4.3.1. México — Perti

4.4. Acucrdos para la Promocion y Proteccion de las Inversiones con México
4.5. Acucrdos de Alcance Parcial con México

4.5.1 Ecuador

4.5.2 Paraguay
4.6. Tratados de libre comercio de Estados Unidos de Norte América

4.7. Tratados de libre comercio de Canada

4.8 Acuerdos Comerciales




VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS

No. de Competencia(s) Descripcion Material de Duracién
Practica Apoyo
Mediante la lectura de documentos | Documentos
1 Capacidad de andlisis de documentos | relacionados con el tema tanto en espafiol | relacionados
formales como en ingles para analizar las ventajas | con los
competitivas de realizar convenios con otros | mercados
paises.
Lectura de los diferentes tratados y formas | Presentar un analisis de como impactan las | Documentos
2 protocolarias  tanto  nacionales como | negociaciones  protocolarias en los | relacionados
internacionales. diferentes tratados. con los

mercados




VIl. METODOLOGIA DE TRABAJO

La metodologia que se utiliza tomando en cuenta las necesidades y propuestas del docente y los estudiantes sera:

Participacion activa en clase

Lecturas Dirigidas

Clases Expositivas por parte del docente y del alumno
Mecsas redondas de discusion

Foros de discusion sobre lecturas relacionadas
Presentar videos relacionados a la materia

Trabajos practicos

Desarrollo de casos practicos en forma creativa.

VIII. CRITERIOS DE EVALUACION

Para obtener la calificacion final del alumno, podran considerarse los siguientes criterios de evaluacion, los cuales pueden ser modificados
tomando en cuenta las nccesidades y propuestas del docente y los estudiantes.

La calificacion sc lograra de acuerdo a lo siguiente:
= Examenes por escrito 30%
= Participacion de discusiones y debates 30%
» Presentacion y exposicion de trabajos 20%
= Presentacion de equipo 20%

Para acreditar el curso es necesario:
» Asistencia a las scsiones de acuerdo al Estatuto Escolar
* Participacion en los diferentes ejercicios y dindmicas grupales
» Recalizar las actividades correspondientes
= Presentar los trabajos solicitados por el profesor




IX. BIBLIOGRAFIA

Basica

Complementaria

Referencias bibliograficas

WITKER, Jorge.

COMERCIO EXTERIOR DE MEXICO.
Mc Graw Hili.

México, 2007.

THE REGULATION OF INTERNATIONAL TRADE -~
Howse R.
McGraw Hill 2008.

DOMESTIC REGULATION AND SERVICE TRADE
LIBERALIZATION -
Aaditya Mattoo

Banco Mundial 2006

LEGAL AND MORAL ASPECTS OF INTERNATIONAL
TRADE '
Asif Qureshi

Kindie 2003

TRATADOS COMERCIALES SUSCRITOS POR MEXICO, -

DOCUMENTOS BASICOS.
SECRETARIA DE ECONOMIA 2008

BASES DE DATOS

FUENTES DE INFORMACION:

www.economia.gob.mx

www.sre.gob.mx

WWW.Sice.0as.org

www.diputados.gob.mx

wwWWw.promexico.qob.mx

www.trade.qov

www.cbp.gov

Ley Sobre Celebracion de Tratados

Guia para la conclusion sobre Tratados y Acuerdos Institucionales




X. PERFIL DOCENTE

Se requiere Lic. En Negocios Internacionales, Lic. En Economia o Lic. En Comercio Exterior, con Maestria en area afin, un minimo de tres afios
de experiencia laboral, preferentemente en el area de Comercio Exterior, especificamente en Tratados Internacionales.

Debe ser INNOVADOR: Crear y trabajar con materiales educativos para desarrollar mejor los contenidos de la materia a impartir.

Debe ser FORMADOR: Guiar, orientar, aconsejar y enseiiar valores con su ejemplo de vida, para transmitirla a sus alumnos y estos sepan
responder de una manera asertiva a los problemas que se suscitan en la sociedad.

Debe ser INFORMADO: Manejar a la perfeccion los contenidos de su area y nivel, a la vez conocer las técnicas y estrategias para mejorar
el aprendizaje en sus alumnos.

Debe ser ACTUALIZADO: Buscar constantemente adquirir mas informacion de la ya conocida para estar al dia en la preparacion de sus
clases, a la vez conoce las ultimas técnicas e innovaciones pedagogicas que necesitan nuestros alumnos para el dio ensefianza aprendizaje.

Debe ser PROACTIVO: Mostrar iniciativa en la ejecucion de su clase, trabajo y de sus funciones como profesor. Ser independiente y
auténomo.

Debe ser RESPETUOSO: Buen clima institucional, estableciendo relaciones con sus pares y la entidad educativa. Respetar ideas.

Debe ser ORGANIZADO: Realizar sus tareas docentes sincronizando tiempos y espacios que no afecten su desempefio laboral. Planificar
su sesion de clase con tiempo.

Debe ser PARTICIPATIVO: Estar inmerso en las actividades, preguntar, dar ideas, opinar, sentirse parte del equipo de trabajo,
identificarse con la institucion, mejorar la imagen del colegio.

Debe ser RESPONSABLE: Reconocer el trabajo como accion que le ayuda en su desarrollo y realizacion personal. Poseer una formacion
basica para el trabajo, que le permita ser util. Buscar siempre dar lo mejor de si mismo, siendo eficiente y exigente consigo mismo,
brindando servicios de calidad.




