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Il. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La finalidad de la unidad de aprendizaje es el reconocimiento desde un enfoque integral de las problematicas socioambientales que
se viven desde la perspectiva de la ética y sustentabilidad. La utilidad de la misma radica en que le permite al estudiante identificar
las causas y consecuencias de las problematicas socioambientales y desarrollar estrategias de solucién innovadoras a las mismas
aplicando el cédigo de ética y respetando los derechos de los stakeholders. También permite al estudiante ubicarse en la realidad
actual y construir su plan de vida como un actor clave en el desarrollo de soluciones que ha de incorporar en su estilo de vida. Se
imparte en la etapa basica con caracter obligatorio en los programas de la DES Contable-Administrativa.

lll. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Analizar problemas socioambientales, a partir de las politicas nacionales e internacionales y la identificacién de sus causas y
consecuencias, con el fin de proponer cambios deseables de habitos personales en su trayectoria de vida y en su entorno, con
responsabilidad social, honestidad y pensamiento critico.

IV. EVIDENCIA(S) DE APRENDIZAJE

El analisis de un problema socio ambiental de su contexto inmediato vinculado a un ODS, a través de la metodologia de marco
l6gico, utilizando el arbol de problemas (identificando causas y consecuencias) y el arbol de objetivos (para establecer las acciones y
su orden prioritario), ademas de realizar la matriz de marco logico de al menos una estrategia de solucion. Trabajo final en equipo.




V. DESARROLLO POR UNIDADES
UNIDAD I. Principios normativos

Competencia:

Analizar los conceptos ligados al desarrollo sostenible, mediante el analisis de los principios normativos para comprender el alcance

de las acciones del estilo de vida de las personas y la gestién de las organizaciones reconociendo su importancia y pertinencia, con
actitud critica y reflexiva.

Contenido: Duracion: 4 horas

.1. Declaracion universal de los derechos humanos

.2. Codigos de ética profesional

.3. Cédigo de ética institucional

4. Politicas e instrumentos para el desarrollo sostenible globales y nacionales.
1.4.1. Objetivos de Desarrollo Sostenible

1
1
1
1




UNIDAD II. Marco conceptual

Competencia:

Analizar el marco conceptual de referencia de los objetivos de desarrollo sostenible, mediante la identificacién de problemas
vinculados a la sostenibilidad, responsabilidad social individual, justicia, inclusién, grupos vulnerables y equidad de género, para la
construccién de una sociedad sostenible, con respeto, empatia y solidaridad.

Contenido: Duracion: 4 horas

2.1. Sostenibilidad

2.2. Responsabilidad social individual
2.3. Justicia

2.4. Inclusién y grupos vulnerables
2.5. Género




UNIDAD Ill. Analisis de problemas socioambientales

Competencia:

Analizar una problematica socioambiental de su entorno, aplicando la metodologia de marco ldgico, identificando causas y efectos,
para establecer un diagndstico de la problematica estudiada, con una actitud reflexiva, pensamiento holistico y ética.

Contenido: Duracion: 4 horas

3.1. Metodologia para el analisis (marco légico u otra)

3.2. Definicion del problema

3.3. Origen del problema

3.4. Andlisis del problema (empleando arbol de problemas u otra herramienta)




UNIDAD IV. Plan de vida y carrera

Competencia:
Disefar un plan de desarrollo personal y profesional, a partir de un analisis estratégico, para establecer objetivos y metas que le
permitan posicionarse en el mercado laboral y la sociedad como agente de cambio con actitud proactiva, visionaria y responsable.

Contenido: Duracion: 4 horas

4.1. Antecedentes personales (trayectoria, FODA)
4.2. Mi vision y mision en lo personal y mi rol en la sociedad (cémo contribuyo a un territorio sostenible y responsable)
4.3. Mis propuestas de transformacion hacia una sociedad justa, sostenible y responsable

4.3.1. Yo como profesionista

4.3.2. Yo como ciudadano

4.3.3. Yo como agente de cambio




VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

No.

Nombre de la Practica

Procedimiento

Recursos de Apoyo

Duracion

UNIDAD |

1

Principios normativos ODS

. Atiende las orientaciones del

profesor para analizar el
alcance de cada uno de los
ODS.

El estudiante analiza como su
estio de vida impacta,
contribuye a alcanzar cada
ODS.

El estudiante selecciona un
ODS para identificar mejores
practicas que él pueda
incorporar en su estilo de vida.
El estudiante elabora un
reporte acorde a los
lineamientos establecidos por
el docente.

Computadora
Internet
Agenda 2030

3 horas

Caédigo de ética de la profesion

. Atiende las orientaciones del

profesor para analizar el
cddigo de ética de la profesion.
El estudiante analiza cada uno
de los elementos que integran
el cbédigo de ética de su
profesion.

El estudiante perfila a partir del
cbdigo de ética profesional su
ejercicio, desempefio y las
sanciones que puede recibir al
incurrir en faltas.

El estudiante elabora un
reporte acorde a los
lineamientos establecidos por
el docente.

Computadora
Internet
Cddigo de ética de la profesion

3 horas




Cadigo de ética institucional

. Atiende las orientaciones del

profesor para analizar el
cbdigo de ética institucional.

El estudiante analiza cada uno
de los elementos que integran
el codigo de ética institucional.

El estudiante perfila a partir de
este cddigo como debe ser su
comportamiento e identifica las
sanciones que puede recibir al
incurrir en faltas.

El estudiante modela el
comportamiento de un
estudiante “cimarrén”.

El estudiante elabora un
reporte acorde a los
lineamientos establecidos por
el docente.

Computadora
Internet
Caodigo de ética de la UABC

3 horas

Derechos humanos

. Atiende las orientaciones del

profesor para analizar los
derechos humanos.

El estudiante identifica vy
analiza cada uno de los
derechos humanos.

El estudiante vincula cada uno
de los derechos humanos con
la forma en como debe
conducirse a fin de que estos
sean parte de forma de
conducirse en la vida.

El estudiante modela el
comportamiento de un
ciudadano que observe los
derechos humanos.

El estudiante elabora un
reporte acorde a los

Computadora

Internet

Declaracion de los Derechos
Humanos

Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos

3 horas




lineamientos establecidos por
el docente.

UNIDAD
]

5

Responsabilidad
individual

social

Atiende las orientaciones del
profesor para analizar el
concepto de responsabilidad
social individual.

El estudiante analiza el
concepto, visualiza cémo
apropiarse de él e incorporarlo
a su estilo de vida.

El estudiante elabora un
reporte acorde a los
lineamientos establecidos por
el docente.

Computadora
Internet

2 horas

Justicia

Atiende las orientaciones del
profesor para analizar el
concepto de justicia.

El estudiante analiza el
concepto, visualiza como
apropiarse de él e incorporarlo
a su estilo de vida.

El estudiante analiza las
implicaciones organizacionales
de aplicar este concepto.

El estudiante elabora un
reporte acorde a los
lineamientos establecidos por
el docente.

Computadora

Internet

Constitucion Politica de
Estados Unidos Mexicanos

los

2 horas

Inclusion

Atiende las orientaciones del
profesor para analizar la
inclusion.

El estudiante analiza el
concepto, visualiza cémo
apropiarse de él e incorporarlo
a su estilo de vida.

El estudiante analiza las

Computadora
Internet
Politicas de inclusiéon

2 horas




implicaciones organizacionales
de aplicar este concepto.

El estudiante elabora un
reporte acorde a los
lineamientos establecidos por
el docente.

Equidad de género

. Atiende las orientaciones del

profesor para analizar los
derechos humanos.

El estudiante analiza el
concepto, visualiza cémo
apropiarse de él e incorporarlo
a su estilo de vida.

El estudiante analiza las
implicaciones organizacionales
de aplicar este concepto.

El estudiante elabora un
reporte acorde a los
lineamientos establecidos por
el docente.

e Computadora
e Internet

2 horas

UNIDAD
il

9

Problematica socioambiental

. Atiende las orientaciones del

profesor para analizar la
problematica socioambiental.

El estudiante identifica una
problematica  socioambiental
de su entorno.

El estudiante como parte de un
equipo trabaja de forma
colaborativa para definir la
problematica socioambiental.

El estudiante elabora un
reporte acorde a los
lineamientos establecidos por
el docente.

Computadora

Internet

Metodologia de marco logico
Agenda 2030

Informacion  estadistica
contexto sobre ODS

de

3 horas

10

Arbol de causas y efectos

. Atiende las orientaciones del

profesor para realizar del arbol

e Computadora
e |Internet

3 horas




de causas y efectos.

El estudiante como parte de un
equipo participa en la
identificacion de causas vy
efectos de la problematica
socioambiental.

El estudiante como parte de un
equipo participa en el disefo
del arbol de causas y efectos.
El estudiante elabora un
reporte acorde a los
lineamientos establecidos por
el docente.

Agenda 2030

Informacion  estadistica
contexto sobre ODS
Observacion de su entorno

de

11

Diagnéstico

. Atiende las orientaciones del

profesor para realizar el
diagnostico.

El estudiante elabora el
diagnodstico a partir de los
lineamientos establecidos por
el docente que incluya:
Definicion de problematica,
arbol de causas y efectos,
amenazas, percepcion social,
escenarios.

Computadora

Internet

Agenda 2030

Informacion  estadistica
contexto sobre ODS

de

3 horas

UNIDAD
[\

12

FODA personal

. Atiende las orientaciones del

profesor para evaluar tu
personalidad.

El estudiante escribe en una
hoja las habilidades 'y
cualidades que tiene,
identificara en qué es bueno y
en qué tiene margen de
mejora, enlista con qué
aptitudes cuenta y en qué
areas de su entorno debe
poner mayor atencion.

Computadora
Internet

3 horas




Clasifica los elementos del
punto 2 en fortalezas,
oportunidades, debilidades vy
amenazas.

El estudiante elabora un
reporte acorde a los
lineamientos establecidos por
el docente.

13

Construccion del arbol de
objetivos e identificacion de
eslabones de intervencion.

. Atiende las orientaciones del

profesor para construir el arbol
de objetivos e identificacion de
eslabones de intervencion.

El estudiante como parte de un
equipo participa  en la
determinacion de objetivos e
identificacion de eslabones
para superar la problematica
socioambiental.

El estudiante como parte de un
equipo participa en el disefo
del arbol de objetivos y plan de
intervencion.

El estudiante elabora un
reporte acorde a los
lineamientos establecidos por
el docente.

Computadora

Internet

Agenda 2030

Informacion  estadistica
contexto sobre ODS

de

5 horas

14

Mision y vision

. Atiende las orientaciones del

profesor para reconocer su
mision en la vida y mediante
prospectiva definir su visién a
mediano plazo.

. A partir de su analisis FODA,

intereses y contexto reconoce
y redacta su mision personal y
profesional.

El estudiante define su futuro
deseado a mediano plazo
tanto en el plano personal

e Computadora
e |Internet

3 horas




como profesional.

El estudiante elabora un
reporte acorde a los
lineamientos establecidos por
el docente.

15 Identificacion de alternativas | 1. Atiende las orientaciones del | ¢ Computadora 5 horas
para la solucién de problemas profesor para identificar | @ Internet
socioambientales desde |Ia alternativas de solucion de | ¢ Agenda 2030
perspectiva de agente de problemas socioambientales | ® Informacion estadistica de
cambio: Yo persona, yo desde la perspectiva de agente contexto sobre ODS
profesionista, y ciudadano. de cambio: Yo persona, yo
profesionista, y ciudadano.
El estudiante elabora un
reporte acorde a los
lineamientos establecidos por
el docente.
16 Presentacion del proyecto final. . Atiende las orientaciones del | ¢ Computadora 3 horas
profesor para presentar en || e Internet

forma verbal por equipo el
analisis aplicado al problema
socioambiental seleccionado.

Los estudiantes elaboran el
reporte de proyecto final
acorde a los lineamientos
establecidos por el docente.




VIl. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacion, calidad de los trabajos
académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de enseiianza (docente):
Estudio de caso

Método de Proyectos

Aprendizaje Basado en Problemas
Técnica expositiva

Debates

Ejercicios practicos

Foros

Estrategia de aprendizaje (alumno):
Investigacion

Estudio de caso

Trabajo en equipo

Exposiciones

Visitas a campo

Organizadores graficos

Ensayos

Resumenes

Cuadros comparativos




VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion

- Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir con los porcentajes de asistencia que
establece el Estatuto Escolar vigente.

- Calificacién en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion

- Evaluaciones parciales..............ccccooiiiiiiini 40%
- Participacion...........coooeii 05 %
STaAreas. ..o, 05 %
- Avance de proyecto..........cccoeevieiiiiiiiiiiienn, 20%
- Practicasdetaller...............ooooiiiiiii, 15%
- Analisis de un problema socio ambiental............ 15%

Pertinencia en la definicion de la problematica

Calidad en el diagnostico (pertinencia de la légica causal)
Creatividad y pertinencia de las propuestas de solucion
Desempefio equilibrado en el trabajo en equipo




IX. REFERENCIAS

Basicas

Complementarias

Clausen, H. B., & Velazquez, M. A. (2019). Re-writing the
Sustainable Development Goals from marketplaces in
Argentina, Chile, Colombia and Mexico. Dialogos
Latinoamericanos, 20(28), 77-88. Recuperado de
https://tidsskrift.dk/dialogos/article/view/115197

Comisién Econdémica para América Latina y el Caribe
([CEPAL] 2020). La Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible en el nuevo contexto mundial y regional:
escenarios y proyecciones en la presente crisis. Cepal.
Recuperado de
https://www.cepal.org/es/publicaciones/45336-la-agenda-
2030-desarrollo-sostenible-nuevo-contexto-mundial-
regional-escenarios

Junco de Calabrese, E. y Calabrese, C. C. (2015). Derechos
humanos: elementos para una reflexion hoy. Distripal-
Univer Zamora.

Kercher, P. y Di Bucchianico, G. (2016). Advances in design
for inclusion: Proceedings of the AHFE 2016 International

Conference on Design for Inclusion. Springer
International Publishing.
Laasch, O. y Conaway, R. N. (2017). Principios de

administracion responsable: sostenibilidad,
responsabilidad y ética globales. Cengage Learning.

Gorrochategui, N., Martins de Oliveira, V. y Stevenson
Palamara, N. (2019). Responsabilidad Social de las
Organizaciones (RSO): estudios desde la mirada de la
Responsabilidad Social hacia los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en América Latina. RIL editores. Recuperado
de https://www.uautonoma.cl/wp-
content/uploads/2018/10/LIBRO-2019-Responsabilidad-
Social-de-las-Organizaciones-2019-Editoral-RIL-UA-V-
SIRSO.pdf

Stein, N. L., y Renteln, A. D. (2017). Images and human
rights : local and global perspective. Cambridge Scholars
Publishing.

Cuanalo, M. C. (2017). Derechos humanos esenciales. Universidad
Autéonoma de Baja California.

Diaz, C. R. (2015). Desarrollo sustentable: Una oportunidad para la
vida. McGraw-Hill.

Martin, V. M. y Castilla, M. T. (2018). Educacion, derechos
humanos y responsabilidad social. Ediciones Octaedro.

Naciones Unidas. Comision Econdémica para América Latina y el
Caribe, Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo. Programa de Cooperacidon Técnica
CEPAL/AECID, y Foro de los Paises de América Latina y el
Caribe sobre el Desarrollo Sostenible (2019). Informe de
avance cuatrienal sobre el progreso y los desafios regionales
de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible en América
Latina y el Caribe. Comision Economica para América Latina
y el Caribe (CEPAL). Recuperado de
https://www.cepal.org/es/publicaciones/44551-informe-
avance-cuatrienal-progreso-desafios-regionales-la-agenda-
2030-desarrollo

Rivera, D. A., Carrillo, S. M., Forgiony, J. O., Bonilla, N. J.,
Hernandez, Y. y Silva, G. I. (2018). Strengthening of the
Occupational Health and Safety Management System in the
Psychosocial Scope from the Perspective of the Logical
Framework. Revista Espacios, 39(28), 31-45.

Schandl, H., Commonwealth Scientific and Industrial Research
Organization (Australia), & Walker, I. (2017). Social Science
and Sustainability. Csiro Publishing.

Schilling, T. (2020). The recognition of human rights: A threefold
myth. Human Rights Law Review, 20(2), 210-235.

Taub, D. y Foster, M. (2020). Inclusion and intellectual disabilities:
a cross cultural review of descriptions. International Electronic
Journal of Elementary Education, 12(3), 275-281.

Velasquez, S. M., Pino, A. A., Restrepo, E. J., Castro, J. J. y Viana,
N. E. (2018). Herramienta interactiva para apoyar la
capacitacion en formulacion de proyectos bajo la metodologia
de marco logico para las Mipymes del area metropolitana de



https://tidsskrift.dk/dialogos/article/view/115197
https://www.cepal.org/es/publicaciones/45336-la-agenda-2030-desarrollo-sostenible-nuevo-contexto-mundial-regional-escenarios
https://www.cepal.org/es/publicaciones/45336-la-agenda-2030-desarrollo-sostenible-nuevo-contexto-mundial-regional-escenarios
https://www.cepal.org/es/publicaciones/45336-la-agenda-2030-desarrollo-sostenible-nuevo-contexto-mundial-regional-escenarios
https://www.cepal.org/es/publicaciones/44551-informe-avance-cuatrienal-progreso-desafios-regionales-la-agenda-2030-desarrollo
https://www.cepal.org/es/publicaciones/44551-informe-avance-cuatrienal-progreso-desafios-regionales-la-agenda-2030-desarrollo
https://www.cepal.org/es/publicaciones/44551-informe-avance-cuatrienal-progreso-desafios-regionales-la-agenda-2030-desarrollo

Medellin. Recuperado
https://libcon.rec.uabc.mx:4440/10.22490/25392786.2473

de



https://libcon.rec.uabc.mx:4440/10.22490/25392786.2473

X. PERFIL DEL DOCENTE

Licenciatura en el area econdmico administrativa con especialidad en manejo de ecosistemas y problematicas socio ambientales y/o
Licenciatura en area ambiental con especialidad en las ciencias administrativas, preferentemente con posgrado en area afin.
Experiencia docente minima deseable de dos afos. Experiencia profesional minima de tres afios en el area de conocimiento.
Experiencia en el uso de la metodologia de marco logico, conocimiento de los ODS y la problematica regional en temas
socioambientales, capacidad para conducir a los estudiantes en el desarrollo de analisis critico. Compartir, respetar y fomentar los
valores fundamentales establecidos en el codigo de ética institucional.




