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ll. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La unidad de aprendizaje Contabilidad Integral tiene como propdésito aplique los conocimientos adquiridos al evaluar situaciones
reales de las areas de contabilidad, costos, finanzas, auditoria y fiscal con base en la normatividad vigente, que le permitan
identificar diversas problematicas dentro de las organizaciones y sus posibles soluciones. Esta unidad de aprendizaje opera en la
etapa terminal, es de caracter optativa y pertenece al area de conocimiento de Contabilidad.

[Il. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Evaluar las operaciones de un ente econdmico mediante la aplicacion integral de los conocimientos de las areas de contabilidad,
costos, finanzas, auditoria y fiscal con base en la normatividad vigente, que le permitan identificar diversas problematicas dentro de
las organizaciones y sus posibles soluciones, de forma oportuna, responsable y objetiva.

IV. EVIDENCIA(S) DE APRENDIZAJE

e Portafolio de evidencias integre casos practicos resueltos aplicando los conocimientos de las areas de contabilidad, costos,
finanzas, auditoria y fiscal con base en la normatividad vigente.




V. DESARROLLO POR UNIDADES
UNIDAD I. Contabilidad y auditoria

Competencia:

Evaluar operaciones de organizaciones reales mediante la aplicacion integral de conocimientos de las areas de contabilidad y
auditoria con base en la normatividad vigente, que le permitan identificar diversas probleméticas dentro de las organizaciones y sus
posibles soluciones, con diligencia, responsabilidad y objetividad.

Contenido: Duracion: 8 horas
1.1 Determinacion de la estructura contable.
1.2 Valuacién y presentacion de informacion financiera.
1.3 Integracién de estados financieros basicos.
1.3.1 Integracion del balance general.
1.3.2 Integracion del estado de resultados integral.
1.3.3 Integracion del estado de flujo de efectivo.
1.3.4 Integracion del estado de cambios en el capital contable
1.4 Determinacion de estados financieros en su conjunto.




UNIDAD Il. Costos

Competencia:

Evaluar operaciones de organizaciones reales mediante la aplicacion integral de conocimientos del area de costos con base en
métodos y procedimientos establecidos, que le permitan identificar diversas probleméticas dentro de las organizaciones y sus
posibles soluciones, de forma oportuna, responsable, honesta y objetiva.

Contenido: Duracién: 8 horas
2.1 Célculo de costos unitarios.
2.1.1 Costos historicos.
2.1.2 Costos estandar.
2.2. Andlisis de sistemas de costos.
2.2.1 Costeo por 6rdenes de produccion.
2.2.2 Costeo por procesos.
2.2.3 Costos estandar.
2.2.4 Costos en produccién conjunta.
2.3 Generacion de indicadores de desempefio.
2.4 ldentificacion de actividades que agregan valor a la empresa.
2.5 Disefio del sistema de costeo.




UNIDAD Ill. Finanzas

Competencia:

Evaluar operaciones de organizaciones reales mediante la aplicacion integral de conocimientos del area de finanzas con base en el
analisis e interpretacion de estados financieros, que le permitan identificar diversas problematicas dentro de las organizaciones y sus
posibles soluciones, de forma oportuna, responsable y objetiva.

Contenido: Duracion: 8 horas
3.1. Analisis de estados financieros.
3.1.1 Porcientos integrales.
3.1.2 Razones simples.
3.1.3 Razones estandar.
3.1.4 Aumentos y disminuciones.
3.1.5 Tendencias.
3.2. Interpretacion de estados financieros.
3.3. Evaluacion de alternativas de financiamiento e inversion.
3.3.1 Proyectos de inversion.
3.3.2 Estudios de mercado.
3.3.3 Estudios técnicos.
3.3.4 Estudio econdmico.
3.3.5 Evaluacion financiera.
3.4. Administracion de riesgos financieros.
3.5. Elaboracién del presupuesto.




UNIDAD IV. Fiscal

Competencia:

Evaluar operaciones de organizaciones reales mediante la aplicacion integral de conocimientos del area fiscal con base en la
normatividad vigente, que le permitan identificar diversas problematicas dentro de las organizaciones y sus posibles soluciones, de

forma oportuna, responsable y objetiva.

Contenido:
4.1 Delimitacién del marco legal tributario de la entidad.
4.1.1 Disposiciones generales.
4.1.2 Persona fisicas.
4.1.3 Personas Morales.
4.2 Calculo de contribuciones de la entidad.
4.2.1ISR.
4.2.2 IVA.
4.2.3 Otras contribuciones.
4.3 Evaluacién de los procesos de la organizacién como auditor interno.
4.4 Revision de estados financieros como auditor externo.
4.5 Revision de las obligaciones fiscales.
4.6 Aplicacion de las disposiciones del Codigo de Etica Profesional.

Duracién: 8 horas




VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

No.

Nombre de la Practica

Procedimiento

Recursos de Apoyo

Duracién

UNIDAD |

1

Contabilidad y auditoria en las
organizaciones.

. Analiza el

El estudiante atiende las
indicaciones del profesor para
realizar el analisis de una
organizacion en las areas de
contabilidad y auditoria.

marco teorico y
normativa para realizar el
analisis de una organizacion
en las areas de contabilidad y
auditoria.

Evalia la situacion de una
organizacion en las areas de
contabilidad y auditoria.
Entrega el analisis efectuado.

Computadora

Internet

Normatividad aplicable
contabilidad y la auditoria
Calculadora

Pagueteria Office

a

la

8 horas

UNIDAD
Il

2

Costos en las organizaciones

. Analiza el

El estudiante atiende las
indicaciones del profesor para
realizar el analisis de una
organizacion en el area de
costos.

marco teorico y
normativa para realizar el
analisis de una organizacion
en el &rea de costos.

Evalla la situacion de una
organizacion en el area de
costos.

Entrega el analisis efectuado.

Computadora
Internet
Calculadora
Paqueteria Office

8 horas

UNIDAD
Il

3

Finanzas en las organizaciones

El estudiante atiende las




indicaciones del profesor para
realizar el analisis de una
organizacion en el area de
finanzas.

Analiza el marco teorico y
normativa para realizar el
analisis de una organizacion
en el area de finanzas.

Evalia la situacion de una
organizacion en el é&rea de
finanzas.

Entrega el analisis efectuado.

Computadora

Internet

Calculadora financiera
Paqueteria Office
Normatividad aplicable

8 horas

UNIDAD
W%

4

El area
organizaciones

fiscal

en

las

El estudiante atiende las
indicaciones del profesor para
realizar el andlisis de una
organizacion en el area fiscal.

Analiza el marco tebrico y
normativa para realizar el
analisis de una organizacion
en el area fiscal.

Evalla la situacion de una
organizacion en el area fiscal.

Entrega el analisis efectuado.

Computadora
Internet

Calculadora
Paqueteria Office
Normatividad vigente

8 horas




VIl. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacién, calidad de los trabajos
académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensefianza (docente):

Presenta informacion sobre las areas de contabilidad, auditoria, costos, finanzas y fiscal
Retroalimenta las practicas sustentando el analisis

Propicia la participacion activa de los estudiantes

Revisar y evalla las practicas

Elabora y aplica examenes

Estrategia de aprendizaje (alumno):

Investiga y analiza informacion sobre las areas de contabilidad, auditoria, costos, finanzas vy fiscal
Resuelve casos practicos de organizaciones reales

Realiza las practicas de taller

Presenta examenes

Participa activamente en clase

Trabaja en equipo

Elabora y entrega actividades en tiempo y forma




VIII. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion seré llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion
Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir con los porcentajes de asistencia que

establece el Estatuto Escolar vigente.
- Calificacion en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion

-2 examenes esCritoS........cooevviiiiiiiiiininnns 30%
- Exposicion en equipo y reporte escrito....... 15%
-Practicas.......coooviii 25%
- Portafolio de evidencias................c......... 30%
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X. PERFIL DEL DOCENTE

El docente que imparta la unidad de aprendizaje de Contabilidad Integral debe contar con titulo de Licenciado en Contaduria o area
afin, preferentemente con estudios de posgrado, dos afos de experiencia docente y/o tres afios de experiencia laboral en el area
contable. Ser responsable, proactivo y que fomente el trabajo en equipo.
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