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ll. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La finalidad de la unidad de aprendizaje es el disefio de estrategias financieras de una entidad econémica considerando el &mbito
internacional. Su utilidad radica en que le permite al estudiante analizar lo indicadores de los mercados financieros y evaluar las
alternativas de inversién y financiamiento que ofrecen para coadyuvar en la toma de decisiones y la optimizacion de recursos.

Se imparte en la etapa terminal con caréacter obligatorio y pertenece al Area de Conocimiento de Finanzas.

Ill. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Disefar estrategias financieras de una entidad econémica considerando el &mbito internacional y analizando los indicadores de los
mercados financieros, a través de la evaluacion de las alternativas de inversion y financiamiento que estos ofrecen, para la toma de
decisiones y la optimizacion de sus recursos, con pensamiento critico y analitico, responsabilidad social y honestidad.

IV. EVIDENCIA(S) DE APRENDIZAJE

Elabora un portafolio empresarial, que integre diferentes productos financieros considerando las variables de riesgo de los mercados
financieros internacionales.




V. DESARROLLO POR UNIDADES
UNIDAD I. Generalidades del sistema financiero mexicano

Competencia:

Identificar el conjunto de organismos e instituciones que conforman el sistema financiero mexicano que se encarga de regular,
supervisar y controlar el sistema crediticio, asi como aquellas que definen y ejecutan la politica monetaria del mercado nacional,
analizando la interaccion de estas en el sistema financiero mexicano, para comprender su funcionamiento, con actitud responsable,
reflexiva y critica.

Contenido: Duracién: 6 horas
1.1 Evolucion y funciones del sistema financiero mexicano
1.1.1 Antecedentes del sistema financiero mexicano
1.1.2 Definicién y funcidon econdmica del sistema financiero mexicano
1.1.3 Marco legal del sistema financiero mexicano
1.1.4 Estructura del sistema financiero mexicano
1.1.4.1 Instituciones reguladoras
1.1.4.2 Instituciones operativas
1.1.4.3 Instituciones de apoyo




UNIDAD II. Mercados financieros

Competencia:

Analizar las principales variables que componen los mercados financieros y su estructura, a través del estudio de su operacion, para
diferenciar los instrumentos que se negocian en éstos y seleccionar el 6ptimo en funcion de las necesidades de la entidad
econdmica, con actitud reflexiva y critica.

Contenido: Duracion: 10 horas
2.1La importancia de las finanzas internacionales
2.2 Globalizacién en los mercados financieros
2.3 Mercados financieros
2.3.1 Antecedentes y conceptos
2.3.2 Caracteristicas
2.3.3 Estructura de los mercados financieros
2.3.4 Participantes de los mercados financieros
2.3.4.1 Emisores
2.3.4.2 Intermediarios financieros
2.2 Tipos de mercado de valores
2.2.1 Mercado de dinero
2.2.1.2 Tipos de instrumentos del mercado de dinero
2.2.2 Mercado de capitales
2.2.2.1 Tipos de instrumentos del mercado de capitales
2.2.3. Mercado de deuda
2.2.3.1 Tipos de instrumentos del mercado de deuda
2.2.4 Mercado de derivados
2.2.4.1 Tipos de instrumentos del mercado de derivados




UNIDAD Illl. Bolsas de valores internacionales

Competencia:
Examinar el conjunto de organismos e instituciones internacionales que regulan, supervisan y controlan el sistema bursatil, a través
del estudio de los principales indicadores bursatiles, para comprender su funcionamiento y aplicacién, de manera reflexiva y critica.

Contenido: Duracion: 10 horas
3.1 Antecedentes historicos
3.2 Estructura
3.3 Tipos de operaciones
3.4 Bolsas de valores internacionales
3.4.1 Bolsa de Estados Unidos
3.4.2 Bolsa de Tokio
3.4.3 Bolsa de Londres
3.4.4 Globex
3.4.5 Euronext
3.4.6 Bolsas de valores Latinoamericanas
3.5 Sistemas de cotizacion
3.6 Organismos supervisores
3.7 Las 6rdenes bursatiles
3.8 Cuentas de margen
3.9 Oferta Publica Inicial (IPO)
3.10 indices bursatiles




UNIDAD IV. El sistema monetario internacional

Competencia:

Identificar el conjunto de organismos e instituciones que regulan, supervisan y controlan el sistema crediticio, asi como aquellas que
definen y ejecutan la politica monetaria del mercado mundial, analizando la interaccion de estas en el sistema financiero

internacional, para comprender su funcionamiento, con actitud responsable, reflexiva y critica.

Contenido:
4.1Concepto
4.2 Evolucion del sistema monetario internacional
4.30rganismos que integran el sistema monetario internacional
4.3.1 Fondo Monetario Internacional (FMI)
4.3.2 Banco Mundial (BM)
4.3.3 Banco Interamericano de Desarrollo (BID)
4.41nversion extranjera directa e indirecta
4.5Bancos centrales
4.5.1 Estructuray funciones
4.5.2 Principales bancos centrales del mundo
4.5.3 Banco de México en relacion a las finanzas internacionales
4.5.3.1 Estructura y funciones
4.6 Influencia de los bancos centrales en las finanzas internacionales
4.7 El impacto de la balanza de pagos en las finanzas internacionales

Duracién: 6 horas




VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

No. Nombre de la Préctica Procedimiento Recursos de Apoyo Duracion
UNIDAD |
1 Investigacion sobre el sistema | 1. Atiende las orientaciones del | # Apuntes de clase 6 horas
financiero mexicano profesor para elaborar la | e Acceso a bibliotecas digitales
investigacion sobre el sistema | ¢ Computadora
financiero mexicano e Internet
2. De manera individual o en | e Bibliografia
equipo realiza la investigacion en | @ Herramientas informaticas
fuentes de referencia confiables. e Editor de textos y herramienta
3. Elabora reporte de investigacion para citas.
con las caracteristicas solicitadas
por el docente
4.Entrega el reporte al profesor
para Su revision y
retroalimentacion.
UNIDAD
I
2 Resolucion de caso préactico | 1. Atiende las orientaciones del | # Apuntes de clase 10 horas
considerando los mercados | profesor para brindar solucién aun | ¢ Acceso a bibliotecas digitales
financieros caso practico considerando los | ¢ Computadora
mercados financieros e Internet
2. De manera individual o | e Bibliografia
colaborativa revisa el material | @ Herramientas informaticas
proporcionado por el docente. e Editor de textos y herramienta

3. Identifica la problematica para
elegir la estrategia a seguir para
dar solucion a la misma.

4. Expone la estrategia de

solucion ante el grupo y el
docente.
5. Elabora informe con Ilas

conclusiones en un formato digital
y lo entrega al docente para su

para citas.
Proyector




revision y retroalimentacion.

UNIDAD
Il
3 Resolucion de caso practico | 1. Atiende las orientaciones del | # Apuntes de clase 10 horas
considerando el mercado bursatil profesor para brindar solucion a un | e Acceso a bibliotecas digitales
caso practico considerando el| e Computadora
mercado bursatil. e Internet
2. De manera individual o | e Bibliografia
colaborativa revisa el material | @ Herramientas informaticas
proporcionado por el docente. e Editor de textos y herramienta
3. Ildentifica la problematica para para citas.
elegir la estrategia a seguir para | ¢ Proyector
dar solucion a la misma.
4. Expone la estrategia de
solucion ante el grupo y el
docente.
5. Elabora informe con las
conclusiones en un formato digital
y lo entrega al docente para su
revision y retroalimentacion.
UNIDAD
v
4 Investigacion sobre el sistema | 1. Atiende las orientaciones del | ¢ Apuntes de clase 6 horas
monetario internacional profesor para elaborar la | e Acceso a bibliotecas digitales

investigacion sobre el sistema | ¢ Computadora
monetario internacional. e Internet
2. De manera individual o en | e Bibliografia
equipo realiza la investigacion en | ¢ Herramientas informaticas
fuentes de referencia confiables. e Editor de textos y herramienta

3. Elabora reporte de investigacion
con las caracteristicas solicitadas
por el docente.

4. Entrega el reporte al profesor
para su revision y
retroalimentacion.

para citas.




VIl. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacién, calidad de los trabajos
académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensefianza (docente):
Estudio de caso, método de proyectos, aprendizaje basado en problemas, técnica expositiva, debates, ejercicios practicos, foros y

conferencias, entre otras.

Estrategia de aprendizaje (alumno):
Investigacion, estudio de caso, trabajo en equipo, exposiciones, foros, conferencias, organizadores graficos, ensayos, resumenes,

cuadros comparativos, y demas.




La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion
- Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir con los porcentajes de asistencia que

establece el Estatuto Escolar vigente.
- Calificacion en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion

- Evaluaciones parciales...............c.ooeeiii 30%
- Practicas detaller.................o.o 20%
- EXPOSICIONES. ... 20%
-TaAreas. ..o, 10%
- Portafolio empresarial...............cc.oooiiinil. 20%

Total e 100%
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X. PERFIL DEL DOCENTE

El docente que imparta la unidad de aprendizaje Finanzas Internacionales y Mercado de Valores debe contar con titulo de
licenciatura en contaduria o administracion y preferentemente con estudios de posgrado en administracion o finanzas, y con dos
afos de experiencia laboral en el area de finanzas y en docencia. Ser proactivo, actualizado y analitico.




