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ll. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La unidad de aprendizaje brinda los elementos necesarios para la evaluacion del control interno, la planeacion de auditoria, las
diferentes técnicas y procedimientos, muestreo y la evidencia de auditoria de estados financieros de acuerdo a la normatividad
vigente. Permitiendo al estudiante comprender la normatividad aplicable para determinar las bases razonables y asi emitir una
opinion. Se encuentra en la etapa disciplinaria, con caracter obligatoria y forma parte del area de conocimiento de Auditoria. Para
cursarla se debe acreditar la unidad de aprendizaje SIF y SCI.

[Il. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Analizar los requerimientos sobre la planeacién de auditoria de estados financieros, con base a la normatividad vigente y el uso de
tecnologias de la informacion, con la finalidad de realizar la revisién de sistemas de registro, control y salvaguarda de los recursos
de la entidad, con un pensamiento analitico y critico, responsabilidad y objetividad.

IV. EVIDENCIA(S) DE APRENDIZAJE

Elabora un portafolio de evidencias para la planeacion de la auditoria de estados financieros, considerando el estudio y evaluacion
del control interno, aplicando las normas y procedimientos de auditoria.




V. DESARROLLO POR UNIDADES
UNIDAD I. Generalidades de la auditoria

Competencia:
Distinguir los conceptos basicos de la auditoria, analizando el marco teorico y normativo, que permitan conocer las generalidades de
la auditoria, de una manera responsable y con calidad.

Contenido: Duracion: 3 horas
1.1. Antecedentes
1.2. Tipos de auditoria
1.2.1. Interna
1.2.1.1. Concepto
1.2.1.2. Objetivo
1.2.2. Externa
1.2.2.1. Concepto
1.2.2.2. Objetivo
1.2.3. Gubernamental
1.2.3.1. Concepto
1.2.3.2. Objetivo
1.2.4. Diferencias y similitudes entre los tipos de auditoria
1.3. El informe de auditoria
1.3.1. Concepto y finalidad
1.3.2. Responsabilidad




UNIDAD II. Objetivos globales y responsabilidades del auditor

Competencia:
Identificar los objetivos globales y responsabilidades del auditor durante el proceso de la auditoria, mediante el analisis de la norma

de control de calidad, para definir los términos de los trabajos de auditoria, aplicando los postulados basicos de la ética.

Contenido: Duracién: 3 horas
2.1. Objetivos globales del auditor independiente y control de calidad en la auditoria de estados financieros (NIA 200 y NIA 220)
2.1.1. Introduccion
2.1.2. Objetivos globales del auditor
2.1.3. Definiciones
2.1.4. Requerimientos
2.1.5. Objetivo del control de calidad
2.1.6. Norma de control de calidad (NCC-1)
2.1.7. Etica postulados béasicos, amenazas y salvaguardas
2.2. Responsabilidad del auditor en relacién con el fraude en una auditoria de estados financieros (NIA 240)
2.2.1. Introduccion
2.2.2. Objetivos
2.2.3. Definiciones
2.2.4. Requerimientos
2.2.5. Consideracion de leyes y regulaciones en una auditoria de estados financieros (NIA 250)
2.2.5.1. Introduccion
2.2.5.2. Objetivos
2.2.5.3. Definicién
2.2.5.4. Requerimientos
2.3. Acuerdo de los términos de los trabajos de auditoria. (NIA 210)
2.3.1. Objetivo
2.3.2. Definiciones
2.3.3. Requerimientos




UNIDAD lll. Estudio y evaluacién del control interno

Competencia:

Desarrollar la evaluacion del control interno en la auditoria de estados financieros, aplicando la normatividad y los métodos de
revision existentes, para evaluar los riesgos derivados, ya sea a causa de fraude o error, mediante un trabajo colaborativo, objetivo y
ético.

Contenido: Duracion: 8 horas
3.1. Identificacion y evaluacion de los riesgos de error material mediante el entendimiento de la entidad y su entorno (NIA 315)
3.1.1. Respuestas del auditor a los riesgos evaluados (NIA 330)

3.1.1.1. Introduccion

3.1.1.2. Objetivo

3.1.1.3. Definiciones

3.1.1.4. Requerimientos
3.2. Comunicacion con los encargados del gobierno corporativo (NIA 260)
3.3. Comunicacioén de deficiencias en el control interno a los encargados del gobierno corporativo y a la administracion (NIA 265)
3.4. Consideraciones de auditorias relativas a una entidad que usa una organizacion de servicios (NIA 402)
3.5. Evaluacién de las representaciones erroneas identificadas durante la auditoria (NIA 450)




UNIDAD IV. Planeacion de la auditoria

Competencia:

Aplicar las normas de planeacion y supervision de auditoria de estados financieros, mediante la identificacion de los elementos de
planeacion, para el desarrollo de una adecuada estrategia global de auditoria, con integridad y ética profesional.

Contenido:
4.1. Planeacion de una auditoria de estados financieros. (NIA 300)
4.1.1. Introduccion, la funcion y el momento de realizacion de la planeacion
4.1.1.1. Objetivo
4.1.1.2. Requerimientos
4.1.2. Participacion de miembros clave del equipo del encargo
4.1.3. Importancia relativa en la planeacion y realizacion de una auditoria (NIA 320)
4.1.3.1. Introduccién
4.1.3.2. Objetivo
4.1.3.3. Definicion
4.1.3.4. Requerimientos
4.1.4. Carta de salvaguarda o declaraciones de la gerencia
4.1.5. Contrato de prestacion de servicios profesionales

Duracién: 6 horas




UNIDAD V. Evidencia de la auditoria

Competencia:
Obtener la evidencia de auditoria suficiente y adecuada, mediante la seleccion y aplicacion de las diferentes técnicas de auditoria,
gue le permitan al auditor obtener las bases razonables en que basar su opinion, de una manera responsable y confidencial.

Contenido: Duracion: 5 horas
5.1. Documentacion de auditoria (NIA 230)
5.1.1. Introduccion
5.1.2. Objetivo
5.1.3. Definiciones
5.1.4. Requerimientos
5.2. Evidencia de la auditoria (NIA 500)
5.2.1. Introduccién
5.2.2. Objetivo
5.2.3. Definiciones
5.2.4. Requerimientos
5.3. Técnicas de auditoria para obtener evidencia de auditoria
5.3.1. Inspeccion
5.3.2. Observacion
5.3.3. Confirmacion
5.3.4. Recalculo
5.3.5. Reejecucion
5.3.6. Procedimientos analiticos
5.3.7. Indagacion




UNIDAD VI. Procedimientos de auditoria

Competencia:

Obtener la evidencia de auditoria suficiente y adecuada, mediante la seleccion y aplicacion de los diferentes procedimientos de
auditoria, que le permitan al auditor obtener las bases razonables en que basar su opinién, de una manera responsable y
confidencial.

Contenido: Duracion: 3 horas
6.1. Procedimientos de auditoria de aplicacion general
6.1.1. Definicion
6.1.2. Naturaleza
6.1.3. Objetivos
6.2. Aplicacion de los procedimientos de auditoria
6.2.1. Alcance
6.2.2. Oportunidad
6.3. Confirmaciones externas (NIA 505)
6.3.1. Introduccion
6.3.2. Objetivo
6.3.3. Definiciones
6.3.4. Requerimientos
6.4. Procedimientos analiticos (NIA 520)
6.4.1. Introduccion
6.4.2. Objetivo
6.4.3. Definiciones
6.4.4. Requerimientos




UNIDAD VII. Materialidad y muestreo de auditoria

Competencia:

Distinguir los diferentes tipos de muestreos que se utilizan en el proceso de la auditoria de estados financieros, realizando una
adecuada seleccion y célculo con el apoyo de las tecnologias de informacion existentes en el desarrollo del trabajo de auditoria, con
el fin de obtener conclusiones razonables, con responsabilidad y calidad.

Contenido: Duracion: 4 horas
7.1. Muestreo de auditoria (NIA 530)

7.1.1. Introduccion

7.1.2. Objetivo

7.1.3. Definiciones

7.1.4. Requerimiento

7.1.5. Tipos de muestreo

7.1.6. Generalidades de programas informaticos para determinar la materialidad y muestreo de auditoria
7.2. El muestreo estadistico en la auditoria

7.2.1. Concepto

7.2.2. Utilidad

7.2.3. Aplicacion




VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

No. Nombre de la Préactica Procedimiento Recursos de Apoyo Duracion
UNIDAD
1
1 Estudio y evaluacion del control | 1. Atiende las orientaciones del Computadora 15 horas
interno profesor. Software de citacién y editor de
2. Determina métodos de revision texto.
de control internos. Recursos bibliograficos (libros,
3. Aplica los métodos de revision revistas, capitulos de libros,
en los rubros de los estados articulos, manuales, etc.).
financieros Internet.
4. Elabora el informe de los
resultados obtenidos del estudio
del control interno.
UNIDAD
IV
2 Planeacion de la auditoria 1. Atiende las orientaciones del Computadora 15 horas
profesor. Software de citacion y editor de
2. Analiza los elementos que texto.
contiene la planeacion de la Recursos bibliograficos (libros,
auditoria. revistas, capitulos de libros,
3. Elabora: articulos, manuales, etc.).
e Memorandum para Internet.
conocimiento del cliente.
e Carta de contratacion.
e Presupuesto de tiempo y
costo.
e Cronograma de actividades.
e Programas de trabajos.
4. Dejar evidencia de Ila
supervision ejercida en cada etapa
de la auditoria.
5. Entrega de la estrategia global
de auditoria
UNIDAD

\%




3 Aplicacion de las técnicas vy | 1. Atiende las orientaciones del Computadora 12 horas
procedimientos de auditorias en || profesor. Software de citacion y editor de
los diversos rubros de los estados | 2. Disefla papeles de trabajo texto.
financieros donde se plasmen las técnicas y Recursos bibliograficos (libros,
procedimientos  de  auditoria revistas, capitulos de libros,
aplicados. articulos, manuales, etc.).
3. Entrega los papeles de trabajo Internet.
derivados de la aplicacion de
técnicas y procedimientos de
auditoria.
UNIDAD
VI
4 Calculo del tamafio de la muestra || 1. Atiende las orientaciones del Computadora 6 horas

profesor.

2. Selecciona el tipo de muestra a
utilizar en los rubros de los
estados financieros.

3. Calcula el tamafio de la muestra
a aplicar en los rubros de los
estados financieros.

4. Entrega informe donde se
plasme el tipo y tamafio de
muestra aplicada.

Software de citacion y editor de
texto.

Recursos bibliograficos (libros,
revistas, capitulos de libros,
articulos, manuales, etc.).
Internet.




VIl. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacion, calidad de los trabajos

académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensefianza (docente):
e Presenta informacion sobre los conceptos basicos de Auditoria
e Presenta y resuelve ejercicios practicos relacionados con las teméaticas
e Dirige, supervisa y retroalimenta las practicas de taller
e Elaboray aplica examenes
e Propicia la participacion activa de los estudiantes
e Revisay evalla reportes de practicas y actividades

Estrategia de aprendizaje (alumno):
¢ Investiga y analiza informacion sobre conceptos bésicos de Auditoria
Resuelve ejercicios practicos proporcionados por el profesor
Realiza las préacticas de taller
Presenta exadmenes
Participa activamente en clase
Elabora y entrega reportes de practicas
Trabaja en equipo
Elabora y entrega actividades en tiempo y forma




VIII. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion seré llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion

- Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir con los porcentajes de asistencia que
establece el Estatuto Escolar vigente.

- Calificacion en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion

=2 BXAMEBNES. ..t 40%
- Exposicion en equipo........cooeiiiiiiiii 20%
- Tareas y actividades...............ccoevviiiieinnnnn. 10%
- Practicasdetaller.............oooviiiiiiiiinan. 20%
- Portafolio de evidencias...............ccoceveenn. .. 10%
Total..ooe 100%
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X. PERFIL DEL DOCENTE

El docente que imparta la unidad de aprendizaje de Auditoria de Estados Financieros: Requerimientos y Procedimientos, debe
contar con titulo de Licenciatura en contaduria, preferentemente con estudios de posgrado, experiencia minima profesional de tres
afos en el area de auditoria, manejo de software especializado de auditoria, ser proactivo, responsable y que fomente el trabajo en

equipo.




