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ll. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La finalidad de la unidad de aprendizaje Fundamentos de Economia es proporcionar al alumno los conocimientos tedricos béasicos
gue se requieren para el buen entendimiento de los fendmenos micro y macroecondémicos de actualidad, asi como para el respectivo
andlisis e interpretacién de los mismos para escenarios organizacionales y empresariales, asi como del sistema econémico en su
conjunto. Su utilidad radica en que permite al alumno la identificacion de fuentes de ventajas competitivas y comparativas en las
organizaciones con base a las variables econdmicas en el contexto nacional e internacional. Esta asignatura se imparte en la etapa
basica con caracter obligatorio en los programas de la DES Contable-Administrativa.

[ll. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Interpretar los problemas micro y macroecondémicos mediante el andlisis de los principios basicos de la teoria econémica, para el
apoyo a la toma de decisiones organizacionales, con una actitud honesta, emprendedora y de responsabilidad social.

IV. EVIDENCIA(S) DE APRENDIZAJE

Elabora un portafolio de evidencias que debe contener: resolucion de casos practicos sobre la determinacion del equilibrio de
mercado, célculo de elasticidad, analisis de costos, analisis macroecondémico con las politicas, fiscal monetario y la balanza de
pagos. Asimismo, cada uno debera contener la interpretacion de parte del alumno. La entrega sera en formato digital con las
caracteristicas que el docente solicite.




V. DESARROLLO POR UNIDADES
UNIDAD I. Introduccién ala economia

Competencia:
Destacar la importancia de la ciencia econdmica, con base en el estudio profundo del principio de la escasez, para la asignacion
eficiente de los recursos limitados, con una actitud analitica y bajo principios de equidad social.

Contenido: Duracién: 5 horas

1.1. Economia como ciencia
1.2. Principios econémicos
1.3. Métodos de la economia
1.4. Conceptos basicos de economia
1.5. Ley de rendimientos decrecientes
1.6. Fronteras de posibilidades de produccion
1.7. Costo de oportunidad
1.8 Teorias econdémicas
1.8.1. Clasica y Neoclasica
1.8.2. Planificada o Marxista
1.8.3. Keynesiana
1.9. Nuevas teorias econdmicas
1.9.1. Teoria de la utilidad
1.9.2. Teoria del comportamiento




UNIDAD Il. Analisis microecondmico

Competencia:
Analizar los principales mecanismos microecondémicos del mercado, por medio de la determinacion del precio, costos, ingresos y
beneficios bajo una condicion de competencia, para la busqueda de un bienestar organizacional y social, con una actitud ética y
emprendedora.

Contenido: Duracién: 8 horas

2.1. Equilibrio de mercado
2.2. Elementos generales de la oferta y la demanda
2.3. Elasticidad
2.4. Organizacion de la produccion
2.5. Produccién y andlisis de costos
2.5.1. Costos de produccién
2.5.2. Costo marginal
2.6. Ingresos y beneficios
2.6.1 Costo/beneficio
2.6.2 Beneficio marginal
2.7. Mercados perfectos e imperfectos
2.7.1. Competencia perfecta
2.7.2. Oligopolio
2.7.3. Monopolio




UNIDAD Ill. Analisis macroeconémico

Competencia:

Realizar un analisis macroecondémico, a partir de la interpretacion de sus principales indicadores, para destacar los problemas
estructurales que repercuten en el bienestar de los distintos agentes econdmicos y comprender el entorno econémico del pais, con
responsabilidad y actitud reflexiva.

Contenido: Duracién: 7 horas

3.1. Introduccién a la teoria macroeconémica

3.2. La medicién de la actividad econémica (PIB, empleo, crecimiento, inflacion, nivel de precios, desempleo)
3.3. El dinero, la banca y los tipos de cambio

3.4. El sistema financiero internacional




UNIDAD IV. Oferta agregada y demanda agregada

Competencia:

Examinar la aplicacion de las medidas econdmicas, fiscales, monetarias y comerciales que impactan la economia del pais, mediante
el analisis de las diferentes estrategias de intervencion gubernamental para la estabilidad macroecondémica y el crecimiento
econdémico, para comprender el impacto en la oferta agregada y la demanda agregada, con responsabilidad social y ética.

Contenido: Duracién: 6 horas

4.1. Oferta agregada
4.2. Demanda agregada
4.3. Politica fiscal

4.4. Politica monetaria
4.5. Politica comercial




UNIDAD V. Balanza de pagos

Competencia:

Analizar la balanza de pagos, a partir de la identificacion de los registros de operaciones comerciales, de servicios, movimientos de
capital y del estudio de la informacion gasto-ingreso, para explicar los resultados de la actividad econémica global y permitir una
vision objetiva e integral del comportamiento econdmico del pais con el resto del mundo, con actitud reflexiva y critica.

Contenido:

5.1. Cuenta corriente
5.1.1. Balanza capital
5.1.2. Balanza comercial
5.2. Transferencias
5.3. Inversiones y capitalizaciones
5.4. Omisiones

Duracién: 6 horas




VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

No. Nombre de la Practica Procedimiento Recursos de Apoyo Duracion
UNIDAD
I
1 Determinacion del equilibrio de || 1. Atiende las orientaciones del | ¢ Computadora 5 horas
mercado profesor para determinar el | @ Internet
equilibrio de mercado. e Editor de texto
2. Expresa en términos | ¢ Calculadora
algebraicos la oferta y | e Librode texto
demanda de mercado.
3. Establece la cantidad ofrecida
y demandada en términos de
precios.
4. Determina el precio para
obtener el equilibrio de
mercado.
Entrega al docente los
resultados para su revision,
evaluacion y retroalimentacion.
2 Célculo de elasticidad 1. Atiende las orientaciones del [ ¢ Computadora 5 horas
profesor para determinar el | @ Internet
calculo de la elasticidad. e Editor de texto
2. ldentifica los elementos que | e Calculadora
componen la elasticidad. e Libro de texto
3. Aplica la férmula, calculando el
cambio porcentual de la
demanda entre el cambio
porcentual del precio.
4. Interpreta el resultado.
5. Entrega al docente el resultado
para su revision, evaluacion y
retroalimentacion.
3 Andlisis de costos de | 1. Atiende las orientaciones del | ¢ Computadora 5 horas
produccion profesor para calcular los | e Internet
costos de produccion en un | e Editor de texto
estudio de caso. e Calculadora




2. Calcula los costos fijos y | e Libro de texto
variables de la produccion.
3. Entrega al docente los
resultados para su revision,
evaluacion y retroalimentacion.
UNIDAD
1
4 Andlisis de los indicadores [[1. Atiende las orientaciones del | ¢ Computadora 6 horas
macroeconOdmicos profesor para obtener los | e Internet
indicadores macroeconomicos | e Editor de texto
de fuentes secundarias | e Calculadora
oficiales. e Libro de texto
2. Realiza busqueda de los
indicadores macroecon0micos
en las fuentes indicadas por el
docente.
3. Analiza los indicadores
macroeconomicos obtenidos.
4. Elabora gréficas sobre los
datos obtenidos.
5. Interpreta los resultados.
6. Entrega al docente los
resultados e interpretacion
para su revision, evaluacion y
retroalimentacion.
UNIDAD
IV
5 Graficacion de la oferta|1l. Atiende las orientaciones del | # Computadora 5 horas
agregada y la demanda profesor para hacer la| e Internet
agregada representacion grafica de la | e Editor de texto
curva de la oferta agregada y | e Calculadora
demanda agregada. e Libro de texto
2. ldentifica las cuentas que
conforman la férmula de la
demanda agregada.
3. ldentifica las cuentas que

conforman la férmula de la
oferta agregada.




4. Elabora las graficas de las
curvas correspondientes.

5. Interpreta las gréficas.

6. Entrega al docente las graficas
e interpretacion para su
revision, evaluacion y
retroalimentacion.

UNIDAD
v
6 Presentacion de balanza de | 1. Atiende las orientaciones del | ¢ Computadora 6 horas
pagos profesor para la presentacion | e Internet

en equipo del tema | @ Proyector
correspondiente a la balanza
de pago.

2. Se retnen en grupos de 3 a 7
integrantes para realizar la
investigacion de los
componentes de la balanza de
pagos.

3. Elaboran un reporte de la
informacién obtenida.

4. Elaboran la presentacién digital
para su exposicion.

5. Exponen todos los integrantes
del equipo.

6. Recibe retroalimentaciéon por
parte del docente y sus
compaferos.

7. Entrega al docente el reporte

de la investigaciobn para su
revision y evaluacion.




VII.

METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacion, calidad de los trabajos

académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensefianza (docente):
e Estudio de caso

Método de Proyectos

Aprendizaje Basado en Problemas
Técnica expositiva

Debates

Ejercicios practicos

Foros

Estrategia de aprendizaje (alumno):
Investigacion

Estudio de caso

Trabajo en equipo

Exposiciones

Visitas a campo

Organizadores graficos

Ensayos

Resumenes

Cuadros comparativos




VIII. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion seré llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion

Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir con los porcentajes de asistencia que
establece el Estatuto Escolar vigente.

Calificacion en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion

- Evaluaciones parciales....................o.....l. 30%

-Tareas. ... 10%

- Participacion enclase...............cccoeveeene 05%

- Exposicion en equipo y reporte escrito........ 15%

- Practicas detaller.................coiiiiiii, 20%

- Portafolio de evidencia............................. 20%
Total
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X. PERFIL DEL DOCENTE

Licenciatura en Economia o equivalente, preferentemente con grado de maestria en economia o areas afines, que realice
investigacion en el area, que cuente con experiencia minima de un afio en la docencia. Ser honesto para vivir los valores de la
universidad, imparcial, congruente, objetivo y empatico con los estudiantes.




