Jorge Alfonso Galvan Ledn

Privada del Olivo #20
Fracc. Jardines de Aguacaliente
NuUmero telefonico: 900-3875

Fecha de nacimiento: 20 de Septiembre de 1977.
Correo electrénico: jgalvanleon@yahoo.com.mx

Nombramiento: Maestro de Tiempo Completo en la Facultad de Contaduria y

Administracion, UABC Campus Tijuana.

* Formacion académica.
Doctorado en Desarrollo Global
Maestria en Finanzas Corporativas

Especialidad en Finanzas
Licenciatura Administracion de
Empresas

* Experiencia Docente.

-Enero 2007 a la fecha

Maestro de Problemas Econdmicos de
México, Finanzas Internacionales.
-Enero 2005 a la fecha.

Maestro de Economia Internacional,
Finanzas Internacionales.

-Mayo 2004 a Diciembre 2004

Maestro de Recursos Humanos.
* Experiencia laboral.
Empresa:
Pioneer Speakers, S.A.
Departamento de Planeacion

Coordinador de Planeaciéon

De Octubre 2004 a Septiembre 2008

UABC Tijuana

CETYS Universidad
UABC Tijuana, 2002.
UABC Tijuana, 1995-1999.

UABC, campus Tijuana.

Centro Universitario Xochicalco

Centro Internacional de Estudios
Superiores.

Responsabilidades principales.
- Elaborar y Controlar el presupuesto de la
compaiiia.
- Monitorear el resultado de ventas mensual
basado en indicadores mensuales.
- Responsable de los Precios de Venta y
Costos de Produccion de todos los productos.
- Elaborar prondstico de ventas mensual.
- Responsable de Ila elaboracion de
procedimientos del departamento.
- Persona responsable del departamento para
auditorias, control de activos fijos, actividades
del sistema AS400.


mailto:jgalvanleon@yahoo.com.mx

Organizacion.
H. Ayuntamiento de Tijuana.

Secretaria de  Administracion
Finanzas

Analista Administrativo

De Diciembre 1997 a Octubre 2004

*Habilidades personales.

Inglés 80%
Manejo de paqueteria Office, AS400

- Responsable de Actividades Administrativas y
Control de documentos.

Responsabilidades principales.
- Elaboracion de tabulador salarial para todo el
H. Ayuntamiento de Tijuana.
- Elaborar Manuales de Organizacion para
todas las dependencias gubernamentales.
- Llevar a cabo analisis de puestos.
- Participar en proyectos especiales.



