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Il. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

El propdsito de Seminario de Finanzas es que el estudiante integre los conocimientos financieros para identificar las opciones que
tiene la empresa para proponer estrategias de inversion y financiamiento a corto y a largo plazo cuidando el riesgo y el rendimiento
que esto implica. En esta unidad de aprendizaje el estudiante integra los conocimientos adquiridos en otras previas, de manera que
pueda mejorar la toma de decisiones, desarrollar las habilidades de deteccién de problemas, asi como para la implementacién de
estrategias para el manejo de finanzas empresariales. Se encuentra ubicada en la etapa terminal del plan de estudios de
Licenciatura en Administracion de Empresas, es de caracter optativo y pertece al area de conocimiento de Finanzas.

lll. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Evaluar las alternativas de inversién y financiamiento de una organizacion, aplicando técnicas y herramientas financieras, con el fin
de elaborar un diagnostico para optimizar los recursos financieros dentro una perspectiva global, con un sentido critico y
responsable.

IV. EVIDENCIA(S) DE APRENDIZAJE

Caso practico final de una organizacion que contenga los siguientes elementos:

Introduccion

Descripcién de la organizacion

Establecimiento de objetivos

Seleccion de portafolio de inversion

Métodos, modelos, herramientas y técnicas de financieras
Interpretacion de los resultados.

Evaluacion

Conclusiones y recomendaciones.




V. DESARROLLO POR UNIDADES
UNIDAD I. Finanzas corporativas

Competencia:

Analiza el concepto de finanzas corporativas, por medio de comprender su definicion, alcance y las funciones de la gerencia del

area para establecer un sistema integrado de informacion financiera dentro de la organizacion que permita realizar una planeacion
estrategica, con sentido critico y responsable.

Contenido: Duracion: 4 horas
1.1. Definicién de finanzas corporativas

1.2. Los campos de aplicacion de las finanzas corporativas

1.3. Gerencia financiera un enfoque estratégico
1.4. Decisiones financieras
1.5. Planeacién estratégica financiera




UNIDAD II. Diagnéstico financiero

Competencia:

Analizar las areas de oportunidad de la empresa, por medio de un analisis de las externo macroecondmico e interno de los estados
financieros histéricos y actuales, para determinar la situacion financiera de de la organizacion, con sentido critico y responsable.

Contenido: Duracion: 4 horas

2.1. Qué es el diagndstico financiero

2.2. La importancia de un diagnostico financiero

2.3. Qué estados financieros son importantes para elaborar un diagnéstico financiero
2.4. Diagnostico financiero en una organizacion

2.5. Conclusiones y recomendaciones del diagndstico financiero en una organizacion




UNIDAD lil. Determinacién de un portafolio de inversion bursatiles

Competencia:

Estructurar un portafolio de inversion, mediante el analisis de las alternativas en los mercados financieros que permitan maximizar
los recursos que tiene la empresa, para una adecuada toma de decisiones dentro de la organizacién, con sentido critico y
responsabilidad.

Contenido: Duracion: 4 horas

3.1. Determinando el perfil de inversion de la empresa.
3.2.Determinacién de la tolerancia al riesgo
3.3. Construccion de la cartera de inversion
3.3.1. Inversiones en el mercado de deuda
3.3.2. Inversiones en el mercado accionario
3.3.3. Inversiones en el mercado de derivados
3.4. La diversificacion en el portafolio de inversién
3.5. Medicion de la rentabilidad del portafolio de inversion.




UNIDAD IV. Analisis de Riesgo

Competencia:

Evaluar el riesgo, a través de aplicar las herramientas financieras, que permitan diversificar y gestionar la estrategia mas adecuada
dentro de una organizacion, para la optimizacién de los recursos, con sentido critico y responsabilidad.

Contenido: Duracion: 4 horas

4.1. Riesgo Financiero
4.2. Tipos de Riesgo
4.2.1. Riesgo de Mercado
4.2.2. Riesgo de Liquidez
4.2.3. Riesgo Crediticio
4.3. Gestion del Riesgo
4.3.1. Diversificacion del riesgo
4.3.2. Otras estrategias para disminuir el riesgo




VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

No. Nombre de la Practica Procedimiento Recursos de Apoyo Duracion
UNIDAD |
1 Decisiones financieras . EI' docente presenta la e Computadora. 7 horas
practica al estudiante y da e Procesador de textos.
las instrucciones, presenta e Internet.
un caso de una empresa. o Bibliografia.
. El alumno mediante el
analisis de la informacién
financiera y la herramienta
de toma de decisiones,
propone acciones a seguir.
. Entrega al docente.
2 Planeacion estratégica de la . EI' docente presenta la e Computadora. 8 horas
gerencia financiera practica al estudiante y da e Procesador de textos.
las instrucciones, presenta e Internet.
un caso de una empresa. o Bibliografia.
. El estudiante debe
determinar las politicas,
objetivos, estrategias a
seguir para la gerencia
financiera.
. Entrega al docente.
UNIDAD
1
3 Caso practico de diagndstico . El docente presenta la e Computadora. 8 horas
financiero integral practica al estudiante y da e Procesador de textos.
las instrucciones, presenta e Internet.
un caso de una empresa. e Bibliografia.

. El estudiante realiza un

analisis macroecondémico
del entorno de la
organizacion.

. El estudiante realiza un

andlisis de los estados
financieros  histéricos y




actuales, utiizando las
diferentes herramientas
para el analisis.

Internet.

4. Realiza una evaluacion.
5. Incluye conclusiones vy
recomendaciones.
6. Entrega al docente.
UNIDAD
i
4 Portafolio de inversion 1. El docente presenta la e Empresa para practica 8 horas
practica al estudiante y da e Computadora.
las instrucciones, solicita al e Procesador de textos.
estudiante que ubique una e Internet.
empresa en la que pueda e Bibliografia.
practicar.
2. Valorar las opciones que
tiene para formular carteras
de inversibn tomando en
cuenta las técnicas
disponibles para portafolios
de inversion.
3. Elabora un documento.
4. Entrega al docente.
5 Analisis de Riesgos 1. El docente presenta la e Empresa para practica 7 horas
practica al estudiante y da e Computadora.
las instrucciones. e Procesador de textos.
2. El estudiante retoma el e Internet.
portafolio financiero e Bibliografia.
elaborado previamente vy
realiza el analisis de
riesgos.
3. Elabora conclusiones.
4. Entrega al docente.
6 Caso practico final 1. EI docente presenta la e Empresa para practica 26 horas
practica al estudiante y da e Computadora.
las instrucciones. e Procesador de textos.
2. El estudiante realiza un o
[ ]

documento que integre:

Bibliografia.




descripcion de la
organizacion,
establecimiento de
objetivos, seleccion de
portafolio de inversion,
herramientas y técnicas
financieras, interpretacion
de los resultados,
evaluacion, conclusiones y
recomendaciones.

3. Entrega al docente.




VIl. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacion, calidad de los trabajos
académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de enseianza (docente):

De acuerdo con el propdsito y naturaleza de esta unidad de aprendizaje, alcance de las competencias y evidencias de aprendizaje,
se debe proponer estrategias de ensefianza para la facilitacion del aprendizaje de los contenidos de las unidades tematicas y del
desarrollo de las practicas de taller, por ejemplo: técnica expositiva, estudios de caso, método de proyectos, aprendizaje basado en
problemas, ejercicios practicos, entre otros.

Estrategia de aprendizaje (alumno):

De acuerdo con el propésito y naturaleza de la unidad de aprendizaje, alcance de las competencias y evidencias de aprendizaje, se
deben proponer estrategias de aprendizaje que permitan al alumno el analisis, comprension y aplicacién de los contenidos
declarados en las unidades tematicas, por ejemplo: investigacion, estudio de caso, trabajo en equipo, exposiciones, visitas a campo,
organizadores graficos, cuadros comparativos, y demas.




VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:
Criterios de acreditacion

Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir con los porcentajes de asistencia que
establece el Estatuto Escolar vigente.
Calificacion en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion
- Examenes
- Practicas de taller
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X. PERFIL DEL DOCENTE

Licenciatura en Administracién de Empresas o Licenciatura en Contaduria, preferentemente con estudios de posgrado en finanzas o
doctorado en ciencias administrativas con especialidad en finanzas y con experiencia laboral en el area financiera y/o en docencia
de al menos 2 anos. Ser responsable, proactivo y que fomente el trabajo en equipo.




